iV sjodir hf. — Stefna um radstafanir gegn hagsmunaérekstrum

1. Tilgangur
Stefna pessi er sett 4 grundvelli 8. gr. laga nr. 108/2007 um verdbréfavidskipti og 17. gr. reglugerdar nr.
471/2014 um skipulagskrofur rekstrarfélaga verdbréfasjoda.

Stefnunni er &tlad ad tryggja ad i starfsemi [V sj6da hf. (IV sj6dir) verdi gerdar allar tiltekar radstafanir
til ad bera kennsl hagsmunarekstra i starfseminni og bregdast vid peim. Markmidid er ad koma i veg fyrir
hagsmunadrekstra 4 milli félagsins og vidskiptavina pess eda vidskiptavina félagsins innbyrdis. Med pvi

ad koma i veg fyrir hagsmunadrekstra er jafnframt midad ad pvi ad vardveita traverdugleika félagsins.

[V sjodir er hluti af samstazdu og er modurfélag pess [slensk verdbréf hf. Stefnu pessari er @tlad ad taka
mid af hvers konar adstedum, sem félaginu etti ad vera kunnugt um, sem geetu leitt til pess ad

hagsmunaarekstrar verdi vegna skipulags og starfsemi annarra adila ad samstaedunni.

2. Gildissvio

Stefna pessi gildir um hagsmunaarekstra a milli:
1. vidskiptamanna félagisns;
2. mismunandi sj6da eda sjédadeilda i rekstri {V sj6da;
3. [V sj68a, vidskiptamanna, sjoda eda sjodsdeilda i rekstri [V sjoda;

4. Starfsfolks 1V sj6da og vidskiptamanna, sjoda eda sjodsdeilda i rekstri

félagsins.

begar haztta 4 hagsmundrekstrum er til stadar ber félaginu ad vidhafa skilvirkt verklag til ad koma i veg
fyrir ad hagsmunaarekstrar skadi hagsmuni vidskiptavina félagsins. Stefnan tekur til allra eininga i

starfsemi félagsins.

Stefnan gildir um verdbréfavidskipti milli félagsins og vidskiptavina pess 6had pvi hvort peir eru flokkadir

sem almennir fjarfestar, fagfjarfestar eda vidurkenndir gagnadilar.

f peim tilvikum pegar mismunandi krofur eru gerdar um radstafanir gegn hagsmunadrekstrum i stefnu

pessari og innri reglum félagsins skulu peer krdfur sem strangari eru avallt gilda.

3. Greining hagsmunaarekstra
iV sjodir hefur skilgreint mdgulegar adstadur og atvik sem hagsmunaéresktrar geta komid upp. Jafnframt
endurskodar félagid reglulega adferdir til ad styra hagsmunaarekstrum og minnka moguleika 4 peim. vV

sjodir heldur skra yfir hagsmunaarekstra sem upp koma.
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bad er mat félagsins ad hagsmunaarekstrar geti skapast i tengslum vid pjonustu sem pad veitir, t.d. med

eftirfarandi hatti:

a)

b)

d)

a)

b)

d)

e)

Likur 4 ad [V sjodir, starfsmadur pess eda adili sem beint eda 6beint er tengdur félaginu gegnum
yfirrad, njéti fjarhagslegs groda eda fordist tjon & kostnad vidskiptamanns, sjoda eda sjodsdeilda

i rekstri félagsins,

iV sjodir, starfsmadur pess eda adili sem beint eda 6beint er tengdur félaginu gegnum yfirrad,
hefur hagsmuna ad geeta af peirra pjonustu sem veitt er, eda hver nidurstada tiltekinna vidskipta

verdur,

er fyrir hendi fjarhagslegur hvati eda annars konar hvati hja [V sjodum eda starfsmanni félagsins
eda adila sem beint eda obeint er tengdur félaginu gegnum yfirrdd, til pess ad setja hagsmuni
tiltekins vidskiptamanns, sjods, deildar eda hops vidskiptamanna framar hagsmunum annars

vidskiptamanns, sj6ds eda deildar,

hvort fyrir hendi sé fjarhagslegur hvati eda annars konar hvati hjd [V sjodum eda starfsmanni
félagsins eda adila sem beint eda Obeint er tengdur félaginu gegnum yfirrad, sem tekur vid eda
muni taka vid umbun i tengslum vid pjoénustu sem veitt er vidskiptamanni i formi peninga, voru
eda pjonustu annarri en venjubundnum umbodslaunu eda poknunum fyrir pessa pjonustu, fra Srum

adila en vidskiptamanni.

Adferoir til ad takmarka hagsmunaarekstra

Komid sé i veg fyrir 6edlileg afskipti af peirri pjonustu sem félagid veiti. [ pvi felst m.a. ad koma
i veg fyrir ad nokkur adili hafi 6videigandi ahrif &4 pad hvernig starfsmadur félagsins framkvemir
vidskipti.

Innri reglur og verkferlar eru til stadar sem taka 4 peim tilvikum par sem hagsmunadarekstrar kunna
ad skada hagsmuni vidskiptamanns. M.a. reglur um vidskipti starfsmanna (V/{V sj6da o.fl.
Dregid er ar hattu 4 hagsmunadrekstrum med skipulagi félagisns og adgreiningu strafssvida e.a.
Starfsemi er skyrlega adgreind fra starfsemi moédurfélags. ba er skipulag tdlvukerfa med peim
hztti ad pad tryggi adgreiningu.

i gildi eru starfsreglur stjjornar og framkveemdastjora sem hafa panna tilgang ad koma i veg fyrir
hagsmunaarekstra.

Adrar radstafanir, sem naudsynlegrar kunna ad vera ad mati framkvemdastjora og regluvardar, til

pess ad koma i veg fyrir hvers kyns hagsmunaarekstra.
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5. Upplysingagjof
Telji starfsmadur [V sjoda ad likur séu fyrir hendi 4 ad hagsmunaarekstrar komi upp, sem ahrif hafi 4
hagsmumi vidskiptamanns, sjoda eda deilda i rekstri félagsins, skal hann senda t6vupost til regluvardar 4

regluvordur/aiv.is.

Félagid leitast vid ad upplysa vidskiptamanna um edli og astedur hagsmunaarekstrar komi hann upp og
skal tilkynning send honum med sannanlegum hetti og honum gefinn kostur 4 ad taka afstodu til

vidskiptanna med hlidsjon af hagsmunaarekstrinum.
Félagid skrair & télvutaku formi upplysingar um hagsmunaarekstra.

6. Eftirlit og breytingar
Regluvordur og innri endurskodandi hafa eftir med ad stefnu pessari sé framfylgt. Regluvdrdur heldur
skra yfir pau tilvik par sem hagsmunaarekstur hefur skapast sem hefur i for med sér haettu 4 ad hagsmunir

vidskiptamanna, sjoda eda deilda skadist eda muni skadast.

Stefna pessi skal endurskodud med reglubundnum hetti. Breytingar skulu gerdar skriflega og taka gildi
begar stjorn [V sjoda hefur sampykkt peer.

Stefna pessi er sett af stjorn [V sjoda pann 21. desember 2016 og 6dlast pegar gildi.
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Vidauki — Listi yfir mdgulega hagsmunadrekstra.

Daemi um mogulega hagsmunaarekstra:

1.

[V sjodir, starfsmenn eda tengdir adilar hljota avinning eda komast hja tapi a4 kostnad
vidskiptamanns, sjods eda deildar i rekstri félagsins.

[V sjodir, starfsmenn eda tengdir adilar hafa adra hagsmuni af Gtkomu verdbréfavidskipta en
vidskiptamadur, sjodur eda deilda i rekstri félagsins.

iV sj68ir, starfsmenn eda tengdir adilar hafa hagsmuni af pvi ad hygla einum vidskiptamanni,
sj60i eda sjodsdeild i rekstri [V sjoda 4 kostnad annarrar.

iV sjodir, starfsmenn eda tengdir adilar fa poknun fra 68rum en vidskiptamanni i tengslum vid
bjonustu félagsins.

iV sj6dir, starfsmenn eda tengdir adilar fa rausnarlega gjafir eda taka patt i skemmtun, umfram
pad sem edlilegt getur talid, sem gaetu haft ahrif 4 stérf peirra med peim hatti ad andstatt sé
hagsmunum vidskiptavina félagsins.

islensk verdbréf hf. er eigandi virks eignarhluta i [V sjoda. IV annast jafnframt verkefni fyrir
félagid samkvamt samningi um utvistun gegn poknun fra [V sj6dum. bessari tilhgun getur leitt

til hagsmunaarekstra vegna eignatengsla annars vegar og vidskiptahagsmuna hins vegar.
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